
Πρόγραμμα Δίκαιη Αναπτυξιακή Μετάβαση 2021-2027

για τη Μεγαλόπολη



Αναπτυξιακοί Στόχοι

• Στήριξη των επενδύσεων που, άμεσα ή έμμεσα, συμβάλλουν 
στην οικονομική διαφοροποίηση των περιοχών που 
επηρεάζονται από την ενεργειακή μετάβαση

• Στήριξη και ενδυνάμωση του τοπικού εργατικού δυναμικού και 
των ανθρώπινων πόρων 



Τρία (3) διακριτά ΕΣΔΙΜ :

1. ΕΣΔΙΜ Δυτικής Μακεδονίας

2. ΕΣΔΙΜ Μεγαλόπολης

(και όμορων περιοχών 

Οιχαλίας, Γορτυνίας και 

Τρίπολης)

3.ΕΣΔΙΜ Νήσων Βορείου -

Νοτίου Αιγαίου και Κρήτης

Ένα αυτοτελές 

Πρόγραμμα Δίκαιης 

Αναπτυξιακής Μετάβασης

προϋπολογισμού ~1,63 

δις ευρώ, στο πλαίσιο του 

ΕΣΠΑ 2021-2027, 

Tο 1ο εγκεκριμένο 

Πρόγραμμα ΔΑΜ σε 

ευρωπαϊκό επίπεδο

Εδαφικά Σχέδια Δίκαιης Μετάβασης (ΕΣΔΙΜ) & Πρόγραμμα ΔΑΜ

Ευρύτερη περιοχή 

Δήμου Μεγαλόπολης

Η ανάδειξη της σε «πόλο 

επιχειρηματικότητας» με 

έμφαση σε νέες και καινοτόμες 

παραγωγικές δραστηριότητες 

γύρω από την αλυσίδα αξίας της 

βιοοικονομίας (αγροδιατροφή, 

κυκλική και ψηφιακή οικονομία) 



Κατανομή πόρων ΠΔΑΜ για τη Μεγαλόπολη ανά Προτεραιότητα

Συγχρ/νη ΔΔ 

εκατ. €

Σύνολο ΠΔΑΜ 1.629

Σύνολο Μεγαλόπολης 391

1. Ενίσχυση & Προώθηση της 

Επιχειρηματικότητας
234

2. Ενεργειακή Μετάβαση – Κλιματική             

Ουδετερότητα
56

3. Αναπροσαρμογή Χρήσεων Γης –

Κυκλική Οικονομία
16

4. Δίκαιη Εργασιακή Μετάβαση 64

5. Ολοκληρωμένες Παρεμβάσεις Μικρής 

Κλίμακας 
6

6. Τεχνική Βοήθεια 16

Κατανομή του Π/Υ (ΔΔ) του ΠΔΑΜ στη Μεγαλόπολη ανά 

Προτεραιότητα

1. ΕΝΙΣΧΥΣΗ ΚΑΙ 

ΠΡΟΩΘΗΣΗ ΤΗΣ 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟΤΗΤΑΣ

6. ΤΕΧΝΙΚΗ ΒΟΗΘΕΙΑ

5. ΟΛΟΚΛΗΡΩΜΕΝΕΣ 

ΠΑΡΕΜΒΑΣΕΙΣ ΜΙΚΡΗΣ 

ΚΛΙΜΑΚΑΣ

4. ΔΙΚΑΙΗ ΕΡΓΑΣΙΑΚΗ

ΜΕΤΑΒΑΣΗ

3. ΑΝΑΠΡΟΣΑΡΜΟΓΗ 

ΧΡΗΣΕΩΝ ΓΗΣ - ΚΥΚΛΙΚΗ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑ

2. ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ ΜΕΤΑΒΑΣΗ 

- ΚΛΙΜΑΤΙΚΗ 

ΟΥΔΕΤΕΡΟΤΗΤΑ60%

4%

16%2%

4%

14%

Μεγαλόπολη



Ενεργοποίηση Προγράμματος ΔΑΜ
ΠΡΟΣΚΛΗΣΕΙΣ
167.100.000

10%

ΕΝΤΑΞΕΙΣ
32.500.000

2%

ΕΞΕΙΔΙΚΕΥΜΕΝΕΣ ΠΡΑΞΕΙΣ
567.100.000

35%



Προτεραιότητα 1 - Ενίσχυση & Προώθηση Επιχειρηματικότητας

Διαφοροποίηση του οικονομικού μοντέλου μέσω:

 Μετασχηματισμού και ενίσχυσης της ανταγωνιστικότητας των

υφιστάμενων επιχειρήσεων

 Ίδρυσης και προσέλκυσης νέων επενδύσεων που δημιουργούν θέσεις

εργασίας

 Διασύνδεσης Ε&Κ με την παραγωγή, προώθησης της νεοφυούς

επιχειρηματικότητας και ανάπτυξης ερευνητικής δραστηριότητας σε τομείς

στρατηγικής έξυπνης εξειδίκευσης

 Ψηφιακός μετασχηματισμός νέων και υφιστάμενων επιχειρήσεων και

τοπικών κοινωνιών

Κύριες Ομάδες - Στόχος

 Νεοφυείς επιχειρήσεις και τεχνοβλαστοί

υψηλής έντασης γνώσης

 Συμπράξεις επιχειρηματικών & 

ερευνητικών δραστηριοτήτων

 Ακαδημαϊκοί φορείς & Ερευνητικά κέντρα

 Υφιστάμενες επιχειρήσεις συγκεκριμένων 

οικονομικών κλάδων του ΕΣΔΙΜ 

 Νέες επιχειρήσεις ΜΜΕ 

συμπεριλαμβανόμενων των πολύ μικρών 

επιχειρήσεων

 Επιχειρήσεις εκτός ΜΜΕ 

 Φορείς στήριξης επιχειρηματικότητας & 

καινοτομίας

 Φορείς ανάπτυξης και διαχείρισης 

Ο.Υ.Μ.Ε.Δ.

 ΜΕΤΑΒΑΣΗ Α.Ε.

Κατηγορίες Δράσεων

 Έρευνα - καινοτομία - προηγμένες τεχνολογίες

 Ανταγωνιστικότητα ΠΜΕ και ΜΜΕ - Ψηφιακός μετασχηματισμός

επιχειρήσεων

 Υποδομές και μηχανισμοί επιχειρηματικότητας

 Επενδύσεις σημαντικής κλίμακας



Προτεραιότητα 2: Ενεργειακή Μετάβαση – Κλιματική Ουδετερότητα

Κύριες Ομάδες - Στόχος

 Επιχειρήσεις

 Ενεργειακές κοινότητες

 Ιδιώτες -Νοικοκυριά

 ΟΤΑ (Δήμοι και 

Περιφέρεια) και 

επιχειρήσεις ΟΤΑ

 Οργανισμοί Δημοσίου

 Ερευνητικά κέντρα

 ΜΕΤΑΒΑΣΗ Α.Ε.

Μετάβαση σε μία κλιματικά ουδέτερη οικονομία μέσω:

 επενδύσεων ενεργειακής αποδοτικότητας

 παραγωγής και αποθήκευσης καθαρής ενέργειας και χρήσης/αξιοποίησής της από τις

τοπικές κοινωνίες

ακολουθώντας τους φιλόδοξους κλιματικούς στόχους που τέθηκαν σε ευρωπαϊκό επίπεδο

στο πακέτο «Fit for 55», τον πρώτο κατ' εξουσιοδότηση νόμο της ΕΕ για την ταξινόμηση,

την ανακοίνωση της ΕΕ «REPowerEU» και την καθοδήγηση για το πράσινο υδρογόνο.

Κατηγορίες Δράσεων

 Ενεργειακή απόδοση του κτιριακού αποθέματος (νοικοκυριά, δημόσια κτίρια και

υποδομές και επιχειρήσεις) όσον αφορά την εξοικονόμηση, την αυτοπαραγωγή και την

ενεργειακή αναβάθμιση των κτιρίων

 Καθαρή Ενέργεια (αυτοπαραγωγή ΑΠΕ, αντλίες θερμότητας, ενεργειακές κοινότητες,

μονάδες υπολειμματικής βιομάζας από δάση ή/και γεωργικά υπολείμματα, μονάδες

βιοαερίου που χρησιμοποιούν ζωικά, πουλερικά και γεωργικά υπολείμματα)

 Έξυπνη ενέργεια (συστήματα, δίκτυα, εξοπλισμός αποθήκευσης και ηλεκτροκίνησης)

για την ανάπτυξη και είσοδο των ΑΠΕ στο ενεργειακό σύστημα



Προτεραιότητα 3: Αναπροσαρμογή χρήσεων γης – Κυκλική οικονομία

Κύριες Ομάδες – Στόχος

 ΟΤΑ (Δήμοι και 

Περιφέρεια) & 

επιχειρήσεις ΟΤΑ

 Επιχειρήσεις

 ΜΕΤΑΒΑΣΗ Α.Ε.

Εκμετάλλευση των λιγνιτικών κοιτασμάτων σε Μεγαλόπολη μέσω:

 μέτρων για την αναγέννηση και την επαναχρησιμοποίηση υποβαθμισμένων εκτάσεων

και εγκαταστάσεων (η αποκατάσταση της γης θα χρηματοδοτηθεί από το RRF)

 υποδομών σε λιγνιτικά πεδία για την ανάπτυξη νέων δράσεων και δραστηριοτήτων

 έργων κυκλικής οικονομίας ανακύκλωσης υποπροϊόντων ΑΠΕ και αποθήκευσης

ενέργειας (φωτοβολταϊκά πάνελ, μπαταρίες)

Κατηγορίες Δράσεων

 Προσαρμογή εδαφών και εγκαταστάσεων σε λιγνιτικά πεδία κυρίως μέσω της

ανάπτυξης πράσινων υποδομών και δημόσιων έργων για επαναχρησιμοποίηση γης που

είναι απαραίτητα για την εύρυθμη λειτουργία των επιχειρηματικών πάρκων

 Κυκλική οικονομία και ανακύκλωση, όπως επενδύσεις στην επαναχρησιμοποίηση,

επισκευή και ανακύκλωση απορριμμάτων από νέες παραγωγικές επενδύσεις και

αναδυόμενες αλυσίδες αξίας (π.χ. φωτοβολταϊκά πάνελ και εγκαταστάσεις

ανακύκλωσης μπαταριών)



Προτεραιότητα 4: Δίκαιη Εργασιακή Μετάβαση
Κύριες Ομάδες - Στόχος

 Άνεργοι (μακροχρόνιοι, νέοι, 

άνεργες μητέρες, γυναίκες, 

κ.λπ.)

 Εργαζόμενοι, 

συμπεριλαμβανομένων 

εργαζομένων σε επισφαλείς 

θέσεις εργασίας

 Επιχειρήσεις

 Αυτοαπασχολούμενοι

 Άτομα με χαμηλές δεξιότητες,

 Άτομα με αναπηρία και χρόνιες 

παθήσεις,

 Οικονομικά μη ενεργά άτομα

Αντιμετώπιση των κοινωνικοοικονομικών επιπτώσεων μέσω:

 διατήρησης των υφιστάμενων θέσεων εργασίας και περιορισμού της ανεργίας

 Δημιουργίας νέων και θέσεων εργασίας υψηλής ειδίκευσης σε νέες ειδικότητες με

θετικό αντίκτυπο στο τοπικό εισόδημα

 διασφάλισης της ισότητας, της ένταξης και της μη διάκρισης

Κατηγορίες Δράσεων

 Άμεσες παρεμβάσεις απασχόλησης & κοινωνικής συνοχής στις επηρεαζόμενες

περιοχές

 Προώθηση της απασχόλησης

 Αναβάθμιση δεξιοτήτων & επανακατάρτιση ανθρώπινου δυναμικού

 Προσαρμοστικότητα εργαζομένων & επιχειρήσεων

 Κοινωνικοοικονομική ένταξη

 Υποδομές επαγγελματικής εκπαίδευσης και κατάρτισης

 Υποδομές κοινωνικής φροντίδας & πρόνοιας

 Εξοικείωση - Ευαισθητοποίηση κοινωνικού & οικονομικού ιστού

….και γενικότερα το 

ανθρώπινο δυναμικό των 

περιοχών παρέμβασης 



Προτεραιότητα 5: Ολοκληρωμένες Παρεμβάσεις Μικρής Κλίμακας 

Κύριες Ομάδες - Στόχος

 Φορείς στήριξης της 

επιχειρηματικότητας, 

συμπεριλαμβανομένων των 

κοινωνικών εταίρων, 

επιμελητηρίων και 

επαγγελματικών ενώσεων

 ΜΚΟ

 Επιχειρήσεις

 Ενεργειακές κοινότητες

 Ιδιώτες -Νοικοκυριά

 ΟΤΑ (Δήμοι και Περιφέρεια) 

και επιχειρήσεις ΟΤΑ

 Οργανισμοί Δημοσίου

 Ερευνητικά κέντρα.

Υποστηρικτικές παρεμβάσεις που συνδέονται με την ενεργειακή μετάβαση των

πληττόμενων περιοχών και προβλέπονται ή αναδεικνύονται μέσα από ολοκληρωμένες

εδαφικές ή άλλου τύπου στρατηγικές (ΟΧΕ, ΣΒΑΚ)

Κατηγορίες Δράσεων

 Ποιότητα ζωής και ολοκληρωμένες αναπτυξιακές παρεμβάσεις σε αστικές και αγροτικές

περιοχές στην ευρύτερη περιοχή του Δήμου Μεγαλόπολης σε περιοχές εντός λιγνιτικών

ή πλησιέστερα σε λιγνιτικά ορυχεία και σταθμούς παραγωγής ενέργειας.

 Το ΔΑΜ συμπληρώνει τις ΟΧΕ που εφαρμόζονται από άλλα Ταμεία με έμφαση στον

τουρισμό-πολιτισμό ως εναλλακτικό μοχλό ανάπτυξης



Προτεραιότητα 6: Τεχνική Βοήθεια

Κύριες Ομάδες - Στόχος

 Δομές του συστήματος 

διακυβέρνησης ΔΑΜ 

(Πυλώνας 1)

 Ενδιάμεσοι Φορείς 

Προγράμματος, Φορείς 

προγραμματισμού και 

Φορείς εφαρμογής-

παρακολούθησης

 Δικαιούχοι Πράξεων του 

Προγράμματος

Τεχνική υποστήριξη σχετικά με το σχεδιασμό, τον προγραμματισμό, την προετοιμασία,

τη διαχείριση, την παρακολούθηση, την αξιολόγηση, την προώθηση, την υλοποίηση

και τον έλεγχο του Προγράμματος.

Συνοπτικές Κατηγορίες Δράσεων

 Έρευνες, Μελέτες, Αξιολογήσεις

 Διάγνωση αναγκών και εστιασμένη υποστήριξη Δικαιούχων

 Εκπαιδεύσεις, σεμινάρια

 Υποστήριξη της λειτουργίας της Διαχειριστικής Αρχής

 Μέτρα ενημέρωσης και δημοσιότητας για τα ενδιαφερόμενα μέρη και την κοινή γνώμη

 Ενέργειες διάχυσης καλών πρακτικών



Έργα στρατηγικής σημασίας ΕΣΔΙΜ Μεγαλόπολης
Κόμβος Βιοοικονομίας 360ο στην ευρύτερη περιοχή της Μεγαλόπολης (Δήμοι Μεγαλόπολης, Γορτυνίας, Οιχαλίας,

Τρίπολης)

Σκοπός του εμβληματικού έργου είναι ο οικονομικός και παραγωγικός μετασχηματισμός επιχειρηματικής

δραστηριότητας στο πλήρες φάσμα της αλυσίδας αξίας της Βιοοικονομίας (Αγροδιατροφή, Κυκλική και Ψηφιακή

Οικονομία), αξιοποιώντας ερευνητικά αποτελέσματα.

 επιστημονικός φορέας του έργου είναι το Πανεπιστήμιο Πελοποννήσου με τη συνεργασία Επιμελητηρίων



Πρόγραμμα Δίκαιη Αναπτυξιακή Μετάβαση 2021-2027
για τη Μεγαλόπολη (και όμορων περιοχών Οιχαλίας, Γορτυνίας και 
Τρίπολης)

Ενεργοποίηση του Προγράμματος



1. ΕΝΙΣΧΥΣΗ ΚΑΙ ΠΡΟΩΘΗΣΗ 

ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟΤΗΤΑΣ

6. ΤΕΧΝΙΚΗ ΒΟΗΘΕΙΑ

5. ΟΛΟΚΛΗΡΩΜΕΝΕΣ ΠΑΡΕΜΒΑΣΕΙΣ 

ΜΙΚΡΗΣ ΚΛΙΜΑΚΑΣ
4. ΔΙΚΑΙΗ ΕΡΓΑΣΙΑΚΗ

ΜΕΤΑΒΑΣΗ

3. ΑΝΑΠΡΟΣΑΡΜΟΓΗ ΧΡΗΣΕΩΝ 

ΓΗΣ - ΚΥΚΛΙΚΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑ

2. ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ ΜΕΤΑΒΑΣΗ -

ΚΛΙΜΑΤΙΚΗ ΟΥΔΕΤΕΡΟΤΗΤΑ

1

6

45

3

2

ΠΔΑΜ

Προτεραιότητες Προγράμματος ΔΑΜ



Ενεργές Προσκλήσεις του Προγράμματος ΔΑΜ (1/3)

 Μηχανισμός Στήριξης της Επιχειρηματικότητας για τη Δίκαιη Μετάβαση 
Δικαιούχος: ΜΕΤΑΒΑΣΗ Α.Ε., 

Προϋπολογισμού: 27.000.000€ εκ των οποίων 11.000.000€ για τις περιοχές ΕΣΔΙΜ Μεγαλόπολης

 Στοχευμένες Δράσεις Κοινωνικής Καινοτομίας & Επιχειρηματικότητας  στις Περιοχές ΔΑΜ
Δικαιούχος: ΓΓΕΚ, 

Προϋπολογισμού: 6.000.000€ εκ των οποίων 1.500.000€ για τις περιοχές ΕΣΔΙΜ Μεγαλόπολης

 Δημιουργία Θερμοκοιτίδων & εκκολαπτηρίων για την ανάπτυξη της καινοτομίας σε τομείς προτεραιότητας 

της Στρατηγικής Έρευνας Καινοτομίας Δίκαιης Αναπτυξιακής Μετάβασης 
Δικαιούχος: ΓΓΕΚ, 

Προϋπολογισμού: 9.000.000€ εκ των οποίων 3.000.000€ για τις περιοχές ΕΣΔΙΜ Μεγαλόπολης

 Ανάπτυξη Δικτύου Ειδικών Κέντρων Ανάπτυξης Δεξιοτήτων και Απασχόλησης για ανέργους, 

εργαζόμενους, αυτοαπασχολούμενους και εν δυνάμει νέους επιχειρηματίες για τις Περιοχές ΔΑΜ 
Δικαιούχος: ΜΕΤΑΒΑΣΗ Α.Ε., 

Προϋπολογισμού: 25.000.000€ εκ των οποίων 5.000.000€ για τις περιοχές ΕΣΔΙΜ Μεγαλόπολης



Ενεργές Προσκλήσεις του Προγράμματος ΔΑΜ (2/3)

 Ολοκληρωμένα προγράμματα Προώθησης στην Απασχόληση για ανέργους στις Περιοχές ΔΑΜ 

Δικαιούχοι: Επιστημονικά Επιμελητήρια σύμβουλοι του Κράτους (ΝΠΔΔ), εθνικής εμβέλειας και 
Επαγγελματικά, Βιομηχανικά, Βιοτεχνικά Επιμελητήρια τοπικής εμβέλειας στις περιοχές εφαρμογής των
ΕΣΔΙΜ,

Προϋπολογισμού: 37.500.000€ εκ των οποίων 4.820.000€ για τις περιοχές ΕΣΔΙΜ Μεγαλόπολης

 Ολοκληρωμένες Παρεμβάσεις Συμβουλευτικής, Επαγγελματικής Κατάρτισης και Πιστοποίησης για 

εργαζόμενους και αυτοαπασχολούμενους σε επισφαλείς θέσεις στις Περιφέρειες της Δ. Μακεδονίας και 

της Πελοποννήσου
Δικαιούχος: ΕΥΔΕ ΒΕΚ,

Προϋπολογισμού: 10.300.000€ εκ των οποίων 2.560.000€ για τις περιοχές ΕΣΔΙΜ Μεγαλόπολης



Ενεργές Προσκλήσεις του Προγράμματος ΔΑΜ (3/3)

 Ανάπτυξη Συνεργατικών χώρων εργασίας (co-working spaces)
Δικαιούχος: ΓΓΕΚ, 

Προϋπολογισμού: 1.800.000€ εκ των οποίων 900.000€ για τις περιοχές ΕΣΔΙΜ Μεγαλόπολης

 Τέσσερις (4) Πράξεις Τεχνικής Βοήθειας που αφορούν σε:

 Υποστήριξη της ΔΑ ΕΣΠΑ ΔΑΜ

 Δημοσιότητα του Προγράμματος 

 Αξιολόγηση του Προγράμματος

 Υποστήριξη Φορέων/Δικαιούχων για ωρίμανση και αποτελεσματική υλοποίηση πράξεων
Δικαιούχοι: Μονάδα Γ ΔΑ ΕΣΠΑ ΔΑΜ & ΜΟΔ ΑΕ
Συνολικού Προϋπολογισμού: 32.500.000€



 Ενίσχυση επενδυτικών σχεδίων που υλοποιούνται στις περιοχές των Εδαφικών Σχεδίων Δίκαιης 

Μετάβασης (ΕΣΔΙΜ) μέσω του Καθεστώτος Δίκαιης Αναπτυξιακής Μετάβασης του Αναπτυξιακού 

νόμου - Ελλάδα ισχυρή (ν. 4887/2022, άρθρα 51-57)

Δικαιούχοι: Πολύ μικρές, Μικρές, Μεσαίες και Μεγάλες Επιχειρήσεις, 

Προϋπολογισμού: 380.000.000€ εκ των οποίων 110.000.000€ για τις περιοχές ΕΣΔΙΜ Μεγαλόπολης

 Πράσινο κέντρο δεδομένων και υπερυπολογιστή Δυτικής Μακεδονίας

Δικαιούχοι: Εθνικό Δίκτυο υποδομών τεχνολογίας και έρευνας Α.Ε.

Προϋπολογισμού: 20.000.000€ εκ

Προγραμματισμός νέων Προσκλήσεων του Προγράμματος ΔΑΜ



ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑ 1:  Ενίσχυση και προώθηση επιχειρηματικότητας

Προγραμματισμός εξειδίκευσης νέων έργων

Δημιουργία και ενίσχυση καινοτομικών συστάδων (clusters) για τη μεταφορά τεχνολογίας και 

επιστημονικής γνώσης στις επιχειρήσεις και την αξιοποίηση των αποτελεσμάτων της έρευνας και 

καινοτομίας

6.000.000€ 

Ζωντανό Εργαστήριο Έξυπνης Πόλης 7.000.000€ 

Ψηφιοποίηση επιχειρησιακών διαδικασιών μετασχηματιζόμενων και παρηκμαζόμενων κλάδων 

επιχειρήσεων 
11.000.000€ 



ΠΡΟΤΕΡΑΙΤΟΤΗΤΑ 2:  Ενεργειακή Μετάβαση - Κλιματική Ουδετερότητα

Προγραμματισμός εξειδίκευσης νέων έργων

Ενεργειακές αναβαθμίσεις δημόσιων/ δημοτικών κτιρίων και υποδομών 4.500.000€ 

Ενεργειακές αναβαθμίσεις κατοικιών 6.200.000€

Ενεργειακές αναβαθμίσεις κτιρίων γραφείων και κτιρίων παραγωγικών μονάδων 2.700.000€ 

Στήριξη ενεργειακών κοινοτήτων για την ανάπτυξη δράσεων αυτοπαραγωγής (ενεργειακές κοινότητες) 10.500.000€ 

Αύξηση αυτοπαραγωγής από ΑΠΕ (Πράσινες Πόλεις) - Έξυπνο Ενεργειακό Δίκτυο [Smart Energy 

Network (SEN) programme]
14.000.000€ 



ΠΡΟΤΕΡΑΙΤΟΤΗΤΑ 4:  Δίκαιη εργασιακή μετάβαση

Προγραμματισμός εξειδίκευσης νέων έργων

Επιδότηση θέσεων εργασίας μερικής απασχόλησης για την προώθηση της συμμετοχής των γυναικών 

στην αγορά εργασίας
2.100.000€ 

Επιδότηση θέσεων εργασίας για προσωπικό υψηλής εξειδίκευσης  στους τομείς της Πράσινης και 

Γαλάζιας Ενέργειας και του βιώσιμου τουρισμού
600.000€ 

Προγράμματα απόκτησης εργασιακής εμπειρίας - πρακτικής άσκησης για νέους 5.000.000€ 

Προγράμματα εξατομικευμένης παρέμβασης για άνεργους νέους με υλοποίηση δράσεων διάγνωσης 

αναγκών, επαγγελματικής συμβουλευτικής και κοινωνικής ενδυνάμωσης
2.300.000€



ΠΡΟΤΕΡΑΙΤΟΤΗΤΑ 5:  Ολοκληρωμένες παρεμβάσεις μικρής κλίμακας

Προγραμματισμός εξειδίκευσης νέων έργων

Έργα προστασίας και ανάδειξης πολιτιστικής κληρονομιάς 2.500.000€ 

Έργα βιώσιμης αστικής και αγροτικής ανάπτυξης 3.500.000€ 

78.000.000 € για την περιοχή της Μεγαλόπολης επιπλέον

ως το τέλος του 2023



Πού μας βρίσκετε…

www.eydam.gr





Σας ευχαριστώ!

Βασίλης Ντερτιλής

Προϊστάμενος ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΙΚΗΣ ΑΡΧΗΣ ΕΣΠΑ-ΔΑΜ

p.dam@mou.gr


