
Τίτλος: αναβάθμιση δεξιοτήτωνΑκριβής Ορισμός:

Σύμφωνα με το Ευρετήριο Όρων ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΚΗΣ ΠΕΡΙΟΔΟΥ 2021 – 2027 είναι η
βραχυπρόθεσμη, στοχευμένη επαγγελματική κατάρτιση, που παρέχεται μετά την
αρχική κατάρτιση και περιλαμβάνει παροχή συντονισμένων ευκαιριών μάθησης
για τους ενηλίκους με χαμηλή εξειδίκευση ή συγκεκριμένα προσόντα και η οποία
αποσκοπεί στη στήριξη ενηλίκων με χαμηλά επίπεδα δεξιοτήτων και προσόντων
για την ενίσχυση των βασικών δεξιοτήτων τους, όπως του γραμματισμού, του
αριθμητισμού και  των ψηφιακών ικανοτήτων ή την απόκτηση ενός ευρύτερου
συνόλου δεξιοτήτων, γνώσεων και κανοτήτων και την πορεία προς την απόκτηση
υψηλότερων προσόντων.

Αγγλικός Ορος: upskillingΑγγλικό κείμενο:

The Upskilling Pathways would target adults with a low level of skills, knowledge
and  competences  and  would  provide  them with  flexible  opportunities  to  improve
their literacy, numeracy and digital competence and to progress towards higher
European Qualifications Framework (EQF) levels relevant for the labour market and
for active participation in society. This could be achieved by delivering education
and  training  in  appropriate  learning  settings  in  which  qualified  teachers  and
trainers  apply  adult-specific  teaching methods  and exploit  the  potential  of  digital
learning.

Παραπομπή /Πηγή (link):  Νόμος 4763/2020 (ΦΕΚ 254/Α/21.12.2020),  (Άρθρο 2,
σημείο ε)
COUNCIL  RECOMMENDATION  (2016/C  484/01)Κατηγορία:  Ανθρώπινοι  πόροι  &
Ποιότητας Ζωής

https://search.et.gr/el/fek/?fekId=598076
https://search.et.gr/el/fek/?fekId=598076
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=OJ%3AJOC_2016_484_R_0001

